Jméno a kontaktni idaje spravce:

Nazev Organizace: Domov Odry, prispévkova organizace; ICO: 48804894, se sidlem Hranicka 410/56, Odry, 742
35

Jméno a pfijmeni spravce: ing. Pavlina Kolackova

Telefon: 723 049 017

E-mail: kolackova@ddodry.cz

Jméno a kontaktni idaje povérence:

N&zev organizace: Moore Advisory CZ s.r.o.; ICO: 09692142, se sidlem Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha
8

Jméno a piijmeni povéfence: Ing. Petr Stétka

Telefon: 734 647 701

E-mail: petr.stetka@moore-czech.cz, datova schranka: g4hs4wu

Prijemci nebo kategorie
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Pravo na pristup k osobnim udajim

Uchaze¢ o zaméstnani ma pravo pozadovat pristup k osobnim Gdajlim, tzn. aby mu Organizace poskytla pfistup k jeho osobnim tdajlim,
zpracovavanych ve smyslu tohoto dokumentu. Uchaze¢ o zaméstnani ma pravo pozadovat informace o zpracovatelich, ktefi zpracovavaiji
Udaje na pokyn Organizace.

Pravo na opravu osobnich udajti

Pokud se uchaze¢ o zaméstnani domniva, Ze Organizace zpracovava jeho osobni Udaje v rozporu s informacemi uvedenymi v tomto
dokumentu, ma pravo poZadovat ukonceni takovych zpracovani. Uchaze¢ o zaméstnani ma moznost pozadovat opravu, v pfipadé, ze
zpracovava Organizace Udaje nepresné.

Pravo na vymaz osobnich udaji

Uchaze¢ o zaméstnani je opravnén pozadovat vymaz jeho osobnich Udajd, pokud:

« osobni Udaje prestaly byt potfebné pro vymezené Ucely zpracovani,

e uchazeC o zaméstnani podal namitku proti zpracovani a neexistuji Zadné jiné pravni dlivody pro zpracovani,
« (idaje musi byt vymazany z ddivodu spinéni pravni povinnosti,

» Udaje jsou zpracovavany protipravné.

Pravo na omezeni zpracovani

Uchazec o zaméstnani ma moznost pozadovat omezeni zpracovani pokud:

e uchazeC o zaméstnani popira presnost zpracovavanych osobnich tdaj. Organizace prerusuje zpracovani téchto osobnich Gdajd po dobu
potfebnou k ovéreni jejich presnosti.,

e uchazec o zaméstnani se domniva, ze zpracovani je protipravni. Uchaze¢ o zaméstnani nezada jejich vymaz ale omezeni zpracovani.,

« Organizce osobni Udaje nepotiebuje pro stanovené Ucely zpracovani, ale uchaze¢ o zaméstnani je pozaduje pro urceni, vykon a obhajobu
pravnich narokd.

Pravo na podani stiznosti

Pokud Organizace zpracovava osobni Udaje v rozporu s Nafizenim, nebo nevyhovi-li nékterému z vySe uvedenych pozadavk{ uchazece o
zameéstnani, je uchaze¢ o zaméstnani opravnén podat stiznost u dozorového organu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich Gdajd.

Pravo nebyt predmétem automatizovaného zpracovani

Organizace neprovani zpracovani osobnich Udajli uchazece o zaméstnani na zakladé automatizovaného zpracovani, na zakladé jehoz by
prijimala rozhodnuti, ktera by na uchazece o zaméstnani méla pravni Ucinky.

Informace o zplisobu uplatnéni prav uchazece o zaméstnani

Prava ma moznost uchaze¢ o zaméstnani uplatnit u povérence pro ochranu osobnich dajd nebo pfimo v Organizaci:

 osobné v kancelafi feditelstvi,

» elektronicky prostfednictvim datové schranky,

« e-mailem s elektronickym podpisem zalozenym na kvalifikovaném certifikatu vydaném certifika¢ni autoritou uznavanou v CR.

Organizace poskytuje kopii zpracovavanych osobnich Udajti zdarma. Za zjevné nedlvodnou Zadost bude poZadovana Zadost, je-li danou
osobou podana opakované. V takovém pfipadé ulozi za zpracovani zadosti uchazeci o zaméstnani pfiméreny poplatek nebo zadosti odmitne
vyhovét.

Zptsoby a formy zpracovani

Osobni Udaje jsou zpracovavany manualné nebo automatizované prostrednictvim opravnénych zaméstnancd nebo prostfednictvim externiho
subjektu, ktery se nachazi v postaveni zpracovatele osobnich Udajll. Osobni Udaje jsou zpracovavané v elektornické i listinné podobé.

Prostiedky zabezpeceni osobnich Gdajt

PFistup poucenych zaméstnancl dle pridélenych roli, aktivni opatfeni pfed Skodlivym software, smérnice k ochrané osobnich Udajd a IT
smérnice k ochrané dat.




Automatizované rozhodovani a profilovani

Pfi zpracovani osobnich Gdajt uchazecl o zaméstnani nedochazi k Zadnému automatizovanému rozhodovani ani k profilovani.

Informace o predani osobnich Gidajt do treti zemé mimo EU nebo mezinarodni organizaci

Organizace nepredava osobni Udaje uchazecl o zaméstnani mimo EU ani Zadné mezinarodni organizaci.




